REGULAMIN
PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO ZASTEPCY PREZESA
ZARZADU SPOEDZIELNI MIESZKANIOWE) LOKATORSK WLASNOSCIOWE)
»NASZ DOM” W OSTROWI MAZOWIECKIE)

Na podstawie § 137 ust 3 ust.1 Statutu oraz § 9 ust. 1, 2 Regulaminu Rady Nadzorczej
Spétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-W’{asnos’ciowej »Nasz Dom” w Ostrowi Mazowieckiej,
okresla sie nastepujace zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Zastepcy Prezesa

Zarzgdu Spétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko —Wrtasnosciowe] ,Nasz Dom” w Ostrowi
Mazowieckiej.

i

Ogtoszenie konkursu i tryb skfadania ofert.
&1

Konkurs ogtasza i przeprowadza Rada Nadzorcza Spotdzielni,
Ogtoszenie o terminie i warunkach przeprowadzenia konkursu zamieszcza sie na stronie
internetowej Spotdzielni, w telewizji kablowej prasie lokalnej oraz na tablicy ogtoszeniowej
w siedzibie Spétdzielni co najmniej na 14 dni przed uptywem terminu sktadania ofert. Wzor
ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

- Regulamin przeprowadzenia konkursu na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu

udostepniony zostanie na stronie internetowej Spotdzielni oraz w biurze SML-W »Nasz
Dom” w Ostrowi Mazowieckiej ul. Lipowa 4.

. Komisja konkursowa.

§2

Rada Nadzorcza ogtaszajaca i przeprowadzajaca konkurs petni role Komisji Konkursowej.

- Cztonkowie funkcyjni Rady Nadzorczej petnig odpowiednio funkcje: Przewodniczacego,

Zastepcy Przewodniczacego i Sekretarza Komisji Konkursowej.

- Posiedzenia Komisji Konkursowe] odbywaijg si¢ podczas posiedzen Rady Nadzorczej

zwolywanych przez Przewodniczacego Rady.
Posiedzenia Komisji Konkursowej sg protokotowane.
Protokot Komisji Konkursowej podpisuja cztonkowie funkcyjni Komisiji.

- Do protokotu Komisji Konkursowej dotacza sie liste obecnoéci cztonkéw Komisji.

lll. Wymagania wobec kandydatéw przystepujacych do konkursu.

§3

Kandydaci przystepujacy do konkursu na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu winni
spetnia¢ nastepujgce wymagania:
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10.
L1
12.
13.
14.

wyksztatcenie wyzsze techniczne,

o najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 2-letni na stanowiskach kierowniczych,
znajomosc  prawnych i ekonomicznych  aspektéw  funkcjonowania spotdzielni
mieszkaniowych, w szczegélnodci znajomos¢ prawa spotdzielczego oraz ustawy o
spotdzielniach mieszkaniowych,

preferowana licencja zarzadcy nieruchomoéciami lub odpowiedni certyfikat,

znajomose statutu SML-W ,,Nasz Dom” w Ostrowi Mazowieckiej,

umiejetnoéé kierowania zespotem i zarzgdzania zasobami ludzkimi oraz wiedza z zakresy
prawa pracy,

biegta znajomosé systeméw informatycznych oraz MS Office,

komunikatywno$é, rzetelnoéé i umiejetnosc podejmowania decyzji,

posiadanie pefnej zdolnosci do czynnoéci prawnych,

korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnosé zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych,

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo w tym przestepstwo skarbowe,

petna dyspozycyjnos,

brak przeciwwskazar zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowniczym.

. Zawartos¢ oferty.

§4

Oferta zgtoszona przez kandydata na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu powinna

zawierac:

1) CV wraz ze zdjeciem i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania sie

z kandydatem (adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail),

2) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
wyksztatcenie i posiadane uprawnienia (dyplomy, licencje, certyfikaty, zaswiadczenia),

3) $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia potwierdzajace 5-letni staz pracy w tym 2-letni na
stanowiskach kierowniczych,

4) oswiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych
oraz o niekaralnosci,

5) oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnodci konkurencyjnej wobec Spétdzielni,

6) oswiadczenie o braku pokrewienstwa lub powinowactwa z cztonkami Rady Nadzorczej,

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
konkursu zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych,

8) oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy uzyskanych w toku postepowania
konkursowego danych i informacji dotyczacych dziatalnogci Spoétdzielni,

9) oSwiadczenie o zapoznaniu sie z zasadami przeprowadzania konkursu i ich akceptacji.

- Kopie lub odpisy wymaganych dokumentdw moga by¢ poéwiadczone przez kandydata. W

takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia  Komisji ~Konkursowej oryginatéw lub urzedowych  odpisow



poswiadczonych przez siebie dokumentéw. Niedopetnienie tego warunku powoduje
wykluezenie kandydata z dalszego postepowania konkursowego.,

. Zgloszenia nie spetniajace powyzszych wymagan lub ztozone po uptywie terminu
okreslonego w regulaminie nie podlegaja rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma udziatu
W postepowaniu konkursowym.

Tryb zgtaszania ofert.

§5

- Warunkiem wziecia udziatu w konkursie jest ztozenia pisemnej oferty w terminie

podanym w ogtoszeniu.

. Oferte zawierajgca wszystkie dokumenty, o ktérych mowa w rozdziale IV nalezy ztozy¢ w
zaklejonej kopercie w sekretariacie Spétdzielni w dniu roboczym ( od poniedziatku do
pigtku ) w godz. 7.00 — 15.00 lub przestaé na adres: Spétdzielnia Mieszkaniowa
lokatorsko-Wtasnosciowa ,,Nasz Dom” ul. Lipowa 4, 07-300 Ostréw Mazowiecka z
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu”.

- W przypadku skfadania ofert za posrednictwem poczty decyduje faktyczna data wptywu

oferty do Spétdzielni, a nie data stempla pocztowego.

VL.

5.

Procedura konkursowa.

§6

Po uptywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert Przewodniczacy Komisji

Konkursowej wyznacza termin posiedzenia Komisji Konkursowej.

Na pierwszym posiedzeniu Komisja Konkursowa dokonuje wstepnej oceny pod

wzgledem formalnym ofert ztozonych przez kandydatéw na stanowisko Prezesa

Zarzadu tj. pod kgtem prawidfowosci i kompletnosci zfozonych dokumentéw oraz

spetnienia wymogéw okreslonych w rozdziale lll, IV i V niniejszego Regulaminu.

Odrzuceniu podlegaja oferty:

- nie spetniajgce wymagan okre$lonych w rozdziale IlI,

- zawierajgce niekompletne lub nieposwiadczone dokumenty wyszczegdlnione w
rozdziale IV ust.1,

- ztozone po wyznaczonym terminie do sktadania ofert.

Komisja Konkursowa droga e-mail lub telefonicznie zawiadamia kandydatéw o

odrzuceniu oferty.

Do rozméw kwalifikacyjinych Komisja Konkursowa zaprasza wszystkich kandydatow

spetniajgcych wymagane kryteria, kt6rych oferty nie zostaty odrzucone.
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6. O zakwalifikowaniu do dalszego etapu  postepowania konkursowego Komisja
Konkursowa zawiadamia kandydatéw drogg e-mail lub telefonicznie, co najmniej na 3
dni przed wyznaczonym terminem rozmowy.

7. Rozmowy kwalifikacyjne Komisja Konkursowa przeprowadza w siedzibie Spotdzielni.

8. Narozmowie kwalifikacyjnej kandydat powinien potwierdzi¢ swojg tozsamos$é poprzez
okazanie dowodu osobistego lub innego dokumentu toisamosci.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny kandydatéw cztonkowie Komisji
Konkursowej zadajg kandydatom pytania z zakresu:
a) tematow dotyczacych dziatalnosci Spétdzielni Mieszkaniowej w tym:
- strategii rozwoju oraz wizji dziatalnosci Spétdzielni na najblizsze lata,
- wiedzy zwigzanej z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,
- zZnajomosci aktualnego statutu Spotdzielni Mieszkaniowej,

b) innych spraw bedacych w zainteresowaniu cztonkéw Komisji Konkursowej.

VIl. Rozstrzygnigcie konkursu.,

§7

1. Po zakoriczeniu rozméw kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa dokonuje wyboru
kandydata na Zastepce Prezesa Zarzadu w glosowaniu tajnym wigkszoscig 2/3
statutowej liczby cztonkow Rady Nadzorezej w nastepujacy sposéb:

- na kartach do gtosowania umieszcza sie nazwiska i imiona wszystkich kandydatow
uczestniczacych w rozmowach kwalifikacyjnych w porzadku alfabetycznym,

- kazdy uprawniony do gtosowania cztonek Komisji Konkursowej pozostawia na
karcie do gtosowania jedno nieskreélone nazwisko wybranego przez siebie
kandydata,

- liczenie gloséw dokonywane jest przez Komisje skrutacyjna,

- nastanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu wybrany zostaje kandydat, ktéry uzyskat
poparcie co najmniej 2/3 statutowej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej,

- w przypadku gdy zaden z kandydatéw nie spetnit wymogu uzyskania poparcia
minimum 2/3 statutowej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, powtarza sie
gtosowanie, umieszczajac na kartach do gtosowania nazwiska i imiona dwéch
kandydatow, ktérzy w pierwszym glosowaniu uzyskali najwiekszg ilosé gtosdw,

- jezeli w trzech kolejnych gtosowaniach nie wybrany zostanie zaden kandydat,
konkurs zostaje uniewazniony.

2. Komisja Konkursowa powiadamia drogg e-mail lub telefonicznie kandydatéow
uczestniczacych w postepowaniu konkursowym o jego wynikach oraz dokonuje zwrotu
ztozonych dokumentéw kandydatom, ktérzy nie zostali wybrani na stanowisko Zastepcy
Prezesa Zarzadu. Dokumenty odbierane sg przez kandydatéw osobiécie w biurze

Spotdzielni lub po uptywie miesigca od daty rozstrzygniecia konkursu zostajg odestane
poczta.
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3. W przypadku nie dokonania wyboru Zastepcy Prezesa Zarzadu w pierwszym
postepowaniu konkursowym, procedure konkursowg przeprowadza sie¢ ponownie w
terminie nie dfuzszym niz miesiac od terminu pierwszego konkursu. W takim przypadku
Rada Nadzorcza moze zmodyfikowad wymagania wobec kandydatow przystepujacych
do konkursu okreslone w rozdziale I1f lub ustali¢ inny tryb wyboru.

4. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwogé zakoriczenia postepowania konkursowego w
kazdym czasie bez podania przyczyny.

VIIl. Powotanie Zastepcy Prezesa Zarzgdu.

§8

1. Powotanie Zastgpcy Prezesa Zarzadu nastepuje w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.

2. Z powotanym Prezesem Zarzadu, Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy na
podstawie umowy o prace zawarte] stosownie do wymogow Kodeksu Pracy.

3. Wynagrodzenie za prace powotanego Zastepcy Prezesa Zarzadu okresla Rada Nadzorcza
w drodze uchwaty.

4. Umowe o prace po podjeciu uchwaty przez Rade Nadzorcza w jej imieniu podpisuje
Przewodniczaca RN i sekretarz RN lub Zastepca Przewodniczace;j.

IX. Postanowienia koncowe.

§9

1. Regulamin niniejszy zostat uchwalony przez Rade Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowe]
Lokatorsko-Wiasnosciowej ,,Nasz Dom” w Ostrowi Mazowieckie] Uchwata nr ’MJ/%AWJ
z dnia ;.}555*?(/3/[‘ i obowigzuje z dniem uchwalenia.

2. Zatacznik nr 1 do Regulaminu stanowi ,Ogloszenie o konkursie na Zastepce Prezesa
Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wtasnosciowe] ,,Nasz Dom” w Ostrowi
Mazowieckiej.”

Z-ca Przewodniczacej Rady Nadzorczej Przewodniczaca Rady nadzorczej
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Zatgcznik nrl

do REGULAMINU PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO ZASTEPCY
PREZESA ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWE) LOKATORSK WEASNOSCIOWE)
»NASZ DOM” W OSTROWI MAZOWIECKIE)

OGLOSZENIE
o konkursie na Zastepce Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej
Lokatorsko-Wtasnosciowej ,,Nasz Dom” w Ostrowi Mazowieckiej

Rada Nadzorcza Spoétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wifasnosciowej ,Nasz Dom” w Ostrowi
Mazowieckiej ogtasza konkurs na stanowisko Zastepcy Prezesa Zarzadu.

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetniaé nastepujgce warunki:

1.
2.

10.
11.
12.
13.
14.

wyksztatcenie wyzsze techniczne,

co najmniej 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 2-letni na stanowiskach
kierowniczych,

preferowana licencja zarzgdcy nieruchomoséciami lub odpowiedni certyfikat,
znajomos¢ prawnych i ekonomicznych aspektéw funkcjonowania spotdzielni
mieszkaniowych, w szczegélnosci znajomoéé prawa spotdzielczego oraz ustawy
o spotdzielniach mieszkaniowych,

znajomosc statutu SML-W ,Nasz Dom” w Ostrowi Mazowieckiej,

umiejetnosc kierowania zespotem i zarzadzania zasobami ludzkimi oraz wiedza
z zakresu prawa pracy,

biegta znajomos¢ obstugi MS Office,

komunikatywnos¢, rzetelnosé i umiejetnoéé podejmowania decyzji,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnos¢ zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych,

niekaralno$¢ za umysine przestepstwo w tym przestepstwo skarbowe,

petna dyspozycyjnosé,

brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowniczym.



Oferta zgtoszona przez kandydata powinna zawiera¢:

1) CV wraz ze zdjeciem i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania sie
z kandydatem (adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail),
2) potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
wyksztatcenie i posiadane uprawnienia (dyplomy, licencje, certyfikaty, zaswiadczenia),
3) Swiadectwa pracy lub zaéwiadczenia potwierdzajace 5-letni staz pracy w tym 2-letni na
stanowiskach kierowniczych,
4) oswiadczenie o zdolnoéci do Czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych
oraz o niekaralnosci,
5) odwiadczenie o nieprowadzeniu dziafalnosci konkurencyjnej wobec Spétdzielni,
6) oswiadczenie o braku pokrewieristwa lub powinowactwa z cztonkami Rady Nadzorczej,
7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
konkursu zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych,
8) oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy uzyskanych w toku postepowania
konkursowego danych i informacji dotyczacych dziatalnoéci Spétdzielni,
9) oswiadczenie o zapoznaniu sig z zasadami przeprowadzania konkursu i ich akceptacji.

Tryb przeprowadzania konkursu okreéla #»REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA
STANOWISKO ZASTEPCY PREZESA ZARZADU SPOEDZIELNI MIESZKANIOWE) LOKATORSK WEASNOSCIOWE)
»NASZ DOM” W OSTROWI MAZOWIECKIE)” dostepny na stronie internetowej Spétdzielni:

www.smnaszdom.pl oraz w siedzibie Spétdzielni ul. Lipowa 4 w Ostrowi Mazowieckiej.

Oferte nalezy ztoiyé w formie pisemnej w zaklejonej kopercie oznaczonej napisem
»KONKURS NA STANOWISKO ZASTEPCY PREZESA ZARZADU SPODZIELNI MIESZKANIOWE) LOKATORSKO-
WEASNOSCIOWE ,NASZ DOM” W OSTROWI MAZOWIECKIE)”, w terminie do dnia 28.06.2024 r.
w sekretariacie Spétdzielni w dni robocze w godzinach od 7.00 do 15.00.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwoéé zakoriczenia postgpowania konkursowego
w kazdym czasie bez podania przyczyny.

Z- ca Przewodniczgcej Rady Nadzorczej Przewodniczaca Rady Nadzorczej
eszka Kaczmarek MartaKolator



